PERSONA Lextern
SEMINAR-INFO

Einstellungsgespriache, Personalauswahl und
Absagen rechtssicher nach dem AGG gestalten

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG): Der EuGH hat jetzt entschieden ob
der Arbeitgeber abgelehnten Stellenbewerbern Griinde nennen muss.

Arbeitgeber sind nicht verpflichtet, abgelehnten Stellenbewerbern Griinde zu
nennen. Das hat der EuGH jetzt entschieden. Die Richter sagen aber auch: Das
kann vor Gericht als Indiz fiir eine Diskriminierung gelten.

Die Tatsache, dass ein Unternehmen jede Auskunft verweigert, kann von den
Gerichten als ein solcher konkreter Hinweis auf Diskriminierung gewertet werden.
Und dann ist der Arbeitgeber verpflichtet nachzuweisen, dass er nicht diskriminiert
hat.

Teilnehmerkreis:

Geschiéftsfiihrer, Personalleiter, Personalreferenten, Personalsach-
bearbeiter und Fiithrungskrifte, die mit Einstellung und Personal-
auswabhl betraut sind.

Programmiibersicht:

« Gesetzliche Grundlagen Allgemeines Gleichbehand-
lungsgesetz (AGG)

« Diskriminierungsmerkmale
« Unzuldssige Benachteiligung

« Positive MaBnahmen — Wann ist eine Ungleichbehand-
lung dennoch zuldssig?

«Was darf ich als Arbeitgeber noch abfragen?
« Beweislast

« Nachweis der Nichtdiskriminierung bei Auswahl und
Absage

« Besonderheiten bei Schwerbehinderten

« Aktuelle Rechtsprechung—
Unkalkulierbare Prozessrisiken



Seminar:,,Einstellungsgespriche, Personalauswahl und
Absagen rechtssicher nach dem AGG gestalten

ANMELDUNG: Ja, ich nehme teil

O+ DO, 10.5.2012 9:00 Uhr bis 16:00 Uhr in Miinchen
O+ DI, 15.5.2012  9:00 Uhr bis 16:00 Uhr in Hannover

* bitte zutreffenden Termin ankreuzen
Weitere Termine oder Inhouse-Seminare auf Anfrage.

Kosten je Teilnehmer 325 € zuz. gesetzl. Umsatzsteuer (z.Zt.
19%) inklusive Dokumentation, Arbeitsessen und Erfrischungen

Die Anschrift der Tagungsstitte und den Anfahrtsplan erhalten
Sie rechtzeitig vor Seminarbeginn. Ubernachtung auf Wunsch
im Tagungshotel zum Sonderpreis moglich.

Im Seminarpreis enthalten: Tagungsgetrinke, Kaffeepause vor-
mittags , Kaffeepause nachmittags, Mittagessen (Lunchbuffet)
mit einem Getrink frei.

Die Seminargebiihr wird mit Zugang der Anmeldebestatigung féllig und ist zuziglich Mehr-
wertsteuer i. H. v. derzeit 19 v. H. zu zahlen. Bei Ruicktritt (nur schriftlich) spatestens 14 Tage
vor Seminarbeginn ist eine Geblihr von 50 € zgl. MwSt. zu entrichten. Danach ist die gesamte
Seminargebtihr fallig. Die Vertretung gemeldeter Teilnehmer ist selbstverstandlich moglich.
Erfolgt eine Seminarabsage durch PERSONALextern K.H. Heuer, z. B. wegen Erkrankung
eines Referenten, mangelnde Durchfiihrbarkeit wegen zu geringer Teilnehmerzahl, wird die
Seminargebihr voll zuriickerstattet. Weitergehende Anspriiche bestehen nur bei grobem
Verschulden von PERSONALextern K.H. Heuer. Diese Bedingungen werden mit der Anmel-
dung anerkannt.
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PERSONALextern, Karl-Heinz Heuer, Gartenweg 3
38459 Bahrdorf, Tel. 05364 946 138 - 0
E-Mail: info@heuer-personal.de,
www.heuer-personal.de

Anmeldung per FAX an: 05364 946 138 -9




